Plvatl AL 4352 1D)9{ 4 #2.0 dolall GI5 QZ{JDL& @, 40821 Gl KA
Lo.é}n) Manager RP cw
" s lagl s ey el
eyl
e 3 Als Boger LxanSTy ¢ 1508 1085 agazdl @MYT gl y5el pa daledl el JLas¥l slo¥) LIl oy
305 (05 B olasBY] s (yag ¢ L) lakasey A JLaBY] oMo dlad e ¢ dusiell S dalal] 0Bl S plea
Sy Caing gy Jarmdll " w camez H12.0 Cugll oo ST el ©l5sl ¢ dagassal Slimlyindly o)l blas
Sl 485l Ades delel M)l 8yls] 4SS g" « (Maisonneuve) 1;5535,..4& B9 wlalbl
LYl s1sY) calall ¢ Bl ¢ agazdl ¢ landasl] lae)) LISl
Résumé
A Tére du numérique et des réseaux sociaux, on assiste aujourd’hui a la naissance des « RP 2.0 », les
nouvelles pratiques des RP2.0 font partie intégrante de la stratégie de communication globale de I’entreprise,
elles permettent aux entreprises de renforcer leur position et de promouvoir son image a I'ere du web.
Cet article vise a présenter I'importance des applications de RP2.0 tel que ; « Le Manager RP » qui est

considéré comme 1"une des applications utiles pour assurer la survie de I'entreprise et de ses produits/services, Et

fournit le savoir-faire et les instruments nécessaires pour 1’organisation de campagnes RP réussies.

Mots clés : RP2.0, Application, Relations publiques, stratégies de communication, Entreprises.

Summary

In the age of digital and social networks, we are witnessing the birth of "RP 2.0"; the new practices of
RP2.0 are an integral part of the company's overall communication strategy. They allow compagnies to
strengthentheir position and promote its image in the web age. This article aims to present the importance of
RP2.0 applications such as; "The RP Manager" which is considered one of the useful applications to ensure the
survival of the company and its products / services, and provides the know-how and tools needed to organize
successful PR campaigns.

Key words: PR2.0, social networks, effectiveness, communication, Companies.
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ManagerRP  Réglages Aide
2 HENDEE 7N

= G Mes RP
=2 RP DE PRODUIT
= @ re
@ o
(@ Rencontres avec des jo
@ Rencontres avec des jou
5 @) Dossier de presse
@@ Présentation
& @ Echantillonnage
5 @ e-RP
@@ Note de presse
@ @ Jeu dans les médias
@ @ Alerte de nouvelle
& @ Communigué de presse
© ) RP CORPORATIVES
® @, Activités promotionnelles
- @ RP PERSONNELLES
=@} Relations publiques person;
=@ Rencontres avac des jo
¥ Pranifier
O Préparer
4 Anayser
& Joumées eportes ouvert]
® Annonce de presse

Influence sur des group
©F Trouver une méthod
¥ Sélectionner

b Formulaires

b Annonce de presse
@ @ Rencontres avec des jou
& @ Rappon

@@ Diner de presse
@ @ séminaire
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@ Type de RP

Descriptions sur RP
Vous venez de lancer votre entreprise ou vous étes en train de lancer un nouveau produit. Les RP vous aideront & populariser le
produit ¢t susciter la fidélité. Bien entendu, vous ne pouvez pas compter que sur les communications lors de votre quite voir
Mes notes sur RP

Annuler

; -
| Veuillez fxer une autre date pour linstrument

‘ H 7 juin 2005
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contenu informatif. C'est une
bsse fait partie d'une conférence de
lorsqu'elle contient des activités

Qe type de R me corventi? =
Vous pourrez modifier les

instruments si vous le

souhaitez. Manager RP

VOUS propose lrois.

méthodes de les modifier.

RP DU PRODUIT

Dans une situation de saturation de 'offre des

En choisissant <Marquer
biensisenices et du emarché des acheteurss, la

Iinstrument comme
préparés le programme va
considérer que le
processus estterminé et
les activités planifiées sont
implémentées. Vous
pourrez modifier la date
des instruments et définir
une autre date. Enregistrez
les modifications aprés
avoir choisi <Engregistrer
les changementss. Vous

communication est un des outlis les p!
marque, Puisque la concurrence entr

|
aa l
Sutvant *
Marquer Iinstrument comma préparé
gistrer les changements:
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